[bookmark: _GoBack] KAMU EMEKÇİSİ VERİLEN %7,5’LİK ZAM İLE ALTI AYLIĞINA UYUTULMAK İSTENMİŞTİR
Kamu emekçisine verilen %7,5 zam daha ocak ayında gerçekleşen enflasyon ile erimiştir. Kamu emekçisi için; her geçen ay bir önceki ayı aratmış, geçim sıkıntısı artmıştır.
Ülkemizde son beş ayda gerçekleşen yüksek enflasyon nedeniyle tüm sağlık ve sosyal hizmet emekçilerinin maaşı yoksulluk sınırının altında kalmış, 3000 ek gösterge dahil tüm emekli sağlık ve sosyal hizmet emekçilerinin emekli aylıkları açlık sınırının altında kalmıştır. 
* ENAGrupa göre yıllık enflasyon %160,76 iken aylık enflasyon % 5,46’dir
* TÜİK’e göre yıllık enflasyon %73,50 iken aylık enflasyon % 2,98’dir

* ENAGrup’a göre ilk 5 ay toplam enflasyon % 56,3’dir
* TÜİK’e göre ilk 5 ay toplam enflasyon % 35,6’dir

* ENAGrup’a göre ilk 5 ay sonunda maaşımıza yansıtılması gereken enflasyon farkı % 48,8’dir
* TÜİK’e göre ilk 5 ay sonunda maaşımıza yansıtılması gereken enflasyon farkı % 28,1’dir

ENAGrup ile TÜİK enflasyonu arasındaki %20,6’lik fark ise hiçbir şekilde kamu emekçilerinin 2022 yılının ikinci altı ayında maaşlarına yansıtılmayacaktır. Çarşı pazar enflasyonu ile TÜİK enflasyonu arasındaki fark kamu emekçisinin ikinci 6 aya daha da yoksullaşarak girmesine neden olacaktır. 
Enflasyon farklarınım maaşlarımıza yansıtılmaması nedeniyle sağlık ve sosyal hizmet emekçilerinin gelirleri reel olarak erimiştir.
Tablo: Sağlık ve Sosyal Hizmet Emekçilerinin 2022 Yılı Maaş Değerlendirmesi
	 
	 %7,5 Zam Sonrası              Ocak Ayı Gelirimiz (tl)
	TÜİK'e Göre Mayıs Ayında Olması Gereken Gelirimiz (tl)
	ENAGrup'a Göre Mayıs Ayında Olması Gereken Gelirimiz (tl)
	Ocak Ayı Yoksulluk Sınırına Göre Mayıs Ayında Olması Gereken Gelirimiz (tl)                           

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Pratisyen Tabip (1/4)
	11.510
	14.522
	16.731
	16.298
	

	Hemşire (1/4) Lisans Mezunu
	9.036
	11.400
	13.135
	12.795
	





¼ derecede görev yapan pratisyen hekimin;
* TÜİK’e göre kaybı 3.012 tl
* ENAGrup’a göre kaybı 5.221 tl
* Yoksulluk sınırına göre kaybı 4.788 tl’dir.
¼ derecede lisans mezunu hemşirenin ise;
* TÜİK’e göre kaybı 2.364 tl
* ENAGrup’a göre kaybı 4.099 tl
* Yoksulluk sınırına göre kaybı 3.759 tl’dir.
Sağlık emekçilerine aralık ayında, mart ayında ve mayıs ayında verilen iyileştirme sözlerinin tutulmaması nedeniyle 5 ay içinde gelirleri yoksulluk sınırının yarısına gerilemiştir. 
Pratisyen hekimin geliri yoksulluk sınırı karşısında oranı ocaktan mayıs ayına %83’ten %59’a düşmüştür. Hemşirenin ise aynı dönemde geliri %65’ten %46’ya gerilemiştir.
Kamu emekçileri olarak, TÜİK’in şeffaflıktan uzak belirlediği enflasyon oranı ile maaşlarımızda tek taraflı belirleyici olmasını kabul etmiyoruz. Bu durum, kamu emekçisinin maaş zamlarının belirlendiği Toplu İş Sözleşmesini hükümsüz bırakmakta, Toplu İş Sözleşmesi hakkının gaspına neden olmaktadır.
Bir kez daha ifade ediyoruz;
* Geriye dönük kamu emekçilerinin kayıpları hesaplanarak ödenmelidir. 
* Tüm kamu emekçileri ve emeklilerine insanca yaşam standardı için yoksulluk sınırı üstünde gelir sağlanmalıdır. 
Pandemide toplumun tüm kesimlerine yönelik kısmi çalışma, uzaktan çalışma, dönüşümlü çalışma yapılırken sağlık ve sosyal hizmet emekçilerinin izin, emeklilik, istifa gibi haklarının gasp edildiği unutulmamalıdır. Pandemide yıllık 600 milyon üzerinde başvuruyu sağlık tesislerinde karşılayan biz sağlık ve sosyal hizmet emekçilerinin acil talepleri karşılanmalıdır. 
Kamuoyuna saygı ile paylaşıyoruz 03/06/2022
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