

………………………………………       MAKAMINA

Pandeminin başından beri görev ve sorumluklarım kapsamında insanüstü bir gayretle görevimi en iyi şekilde yerine getirdim ve getirmeye devam ediyorum. Pandemi nedeniyle artan iş yüküm, uzayan çalışma saatlerim nedeniyle virüs yükümün ve hastalığa yakalanma olasılığımın toplumun diğer bireylerinden daha yüksek olması bu salgınla mücadelede kilit öneme sahip bir meslek icra etmem nedeniyle aşılamada öncelik kapsamına alınıp aşılandım. Benim sağlık çalışanı olarak aşılanmam sağlansa da evde birlikte yaşadığım aile bireylerim bu kapsama alınmadı. Toplumsal olarak daha fazla risk altında olmam ve salgının başından beri bu riski evime taşımam nedeni ile sadece benim aşılanmam ailemin ve benim tekrar hastalanma olasılığını en aza indirmemekte, yaşadığım endişe ve kaygı iş verimimi ve çalışma koşullarımı olumsuz etkilemektedir.
6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu ile hastane yöneticilerinin   "İşverenin genel yükümlülüğü MADDE 4- (1) İşveren, çalışanların işle ilgili sağlık ve güvenliğini sağlamakla yükümlü olup bu çerçevede; a) Mesleki risklerin önlenmesi, eğitim ve bilgi verilmesi dâhil her türlü tedbirin alınması, organizasyonun yapılması, gerekli araç ve gereçlerin sağlanması, sağlık ve güvenlik tedbirlerinin değişen şartlara uygun hale getirilmesi ve mevcut durumun iyileştirilmesi için çalışmalar yapar" yine risklerden korunma ilkeleri çerçevesinde MADDE 5; a)Risklerden kaçınmak c) Risklerle kaynağında mücadele etmek g)Toplu korunma tedbirlerine, kişisel korunma tedbirlerine göre öncelik vermek kapsamında düzenlemeler yapması gerekmektedir. Sağlık çalışanları için aşılamayla korunma ancak aile bireylerini de kapsayacak programlamayla mümkündür. Bu nedenlerle evimde aşı önceliği bulunmayan adres kayıt sistemine göre de doğruluğu kanıtlanabilecek birlikte yaşadığım aşağıda ismi ve yakınlık derecesi belirtilen kişilerin aşılamada öncelik kapsamına alınması için gereğini saygılarımla arz ederim. …./…./2021
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