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SAGLIK BAKANLIGI’'NA

Tum dinyada etkisini gostermeye ve yayllmaya devam eden Covid-19
pandemisi kapsaminda Turkiye'de de vaka sayilar giderek artmakta, tulke pandemi
gidisati bakimindan da saglik sistemi bakimindan da alarm vermektedir.

Ne yazik ki salginla mucadelenin halk saglgi ve saglik emekgilerini koruyacak
sekilde surdurulmesinin, buna uygun saglik organizasyonunun saglanmasi ve saglik
emekgilerinin guvenliklerinin ve haklarinin korunmasinin saglanabilmesinin temel
zorunluluklarindan biri olan geffaflik ve surecin sendika ve meslek o6rgutlerinin
katilimiile yarutilmesi ilkeleri yok sayilmistir. Bu yok sayma halinden acilen
vazgecilmeli; saglik emekgilerinin talepleri dikkate alinmahdir.

Saglik alanindaki saglik emekgisi sayisinin yetersizligini bugin yasanan en
kritik sorunlardan biridir. Bu konu sendikamiz ve meslek orgutleri tarafindan sayisiz
kez gundeme getirilmis, talepte bulunulmus olmasina ragmen saglik alaninda salginla
birlikte giderek agirlagsan durumu c¢odzecek, saglik emekgilerini ve saglk sistemini
rahatlatacak bir girisimde bulunulmamistir, vyeterli saglik emekgisi istihdami
saglanmamistir.

Saglik emekgileri salgin boyunca her tirli eksiklige, riske, zorluga, gérmezden
gelinmeye, sistemdeki sorunlara ve kendilerine uygulanan baskilara ragmen
gorevlerini en iyi sekilde yapmig; ayni zamanda haklarini almak, sorunlarinin
cozulmesini saglamak, hem kendi sagliklarini ve haklarini hem halkin saghgini
korumak igcin muicadele etmistir. Ancak bilinmelidir ki saglik emekgileri artik
yorulmustur, tikenmistir; her gecen gun enfekte olan, yipranan tikenme yasayan
saglik emekgisi sayisi da artmaktadir. Bu durumun bdyle surdurulebilmesinin olanagi
yoktur. Saglik emekgisi sayisinin yetersizligi nedeniyle sistem donmemekte; surekli
mevcut saglik emekgilerine yuklenilmektedir. Saglik emekgilerine rutin  test
yapilmamakta; temasli saglik emekgilerine dahi test yapilmamakta; temash ya da
pozitif gcikan saghk emekgileri icin gerekli tedbirler hayata geciriimemekte, hatta pozitif
cikan saglik emekgileri bile calismaya zorlanmaktadir. idari izinli olmasi gereken risk
grubu saglik emekgileri dahi galistirimaktadir. Yetersiz saglik emekgisi nedeniyle
mevcut saglik emekgcileri o servisten bu servise gorevlendiriimekte; onlemler
alinmadan egitimler yapilmadan surekli birim degistirmeye zorlanmakta, personel



eksikligi bu sekilde tamamlanmaya caligiimaktadir; bu ise hem saglik emekgileri hem
saglik hizmetleri icin tam bir risk anlamina gelmektedir. Saglik emekgileri arasinda
enfekte olmanin surekli artmasinin nedenlerinden biri de bu uygulamalardir. Yeni
saglik emekgisi istihdam edilmemesi ugruna mevcut saglik emekgileri her giin daha da
artan sekilde risk altina atilmaktadir. Dinlenme olanaklari ortadan kaldiriimis; salgin
icin énemli bir risk faktori anlamina gelen asiri yorgunluk anlamina gelen yodun ve
agir calisma kosullarina mahkim edilmiglerdir. Salginin asamasi, dunyadaki
gelismeler ve bilimsel degerlendirmeler dikkate alindiginda ikinci bir dalga olasiliginin
da kuvvetli oldugu dusunuldugunde saglik emekgisi ihtiyaci ¢cok daha acil hale
gelmektedir.

ACILEN en azindan OECD ortalamalarini yakalayacak ve saglik emekgilerinin
yuklnU azaltacak sekilde saglik emekgisi istihdami gergeklestiriimelidir. (Bilindigi Gzere
OECD ortalamalarina gére OECD Uulkelerinde ortalama 100 bin kisiye disen hekim
sayisi 348 iken Turkiye'de ise 187, ebe ve hemsire sayisi 938 iken Turkiye’de ise
301°dir.) Bakanhgdiniz bu istihdamin saglanmasi igin her turll rolt Gstlenmeli ve acilen
sorumlulugunuzda bulunan saglik emekgilerini ve saglik sisteminin surdartlebilmesi
icin yeterli saglik emekgisi istihdami saglanmalidir.

Tarkiye'de bu istihdamin saglanacagi yeterli sayida saglik emekgisi vardir.
Hukuki surecler yarutilmeden hukuksuz sekilde ihrag edilen saglik emekgileri géreve
cagirilarak; hukuka uygun olmayan sekilde gulvenlik sorusturmalari gerekce
gOsterilerek atamasi yapilmayan goreve baslatilmayan saglik emekgileri goreve
baslatilarak; atama bekleyen binlerce saglik emekgisinin atamasi yapilarak kadrolu ve
guvenceli istihdam saglanmali ve gerekli egitimler hizla saglanarak caligmaya
baslatiimahlardir.

Bugline kadar 52 saglik emekgisi hayatini kaybetmis, binlercesi enfekte
olmustur. 1 Haziran sonrasinda enfekte olan saglik emekgisi sayisinda ¢ok ciddi bir
artis s6z konusudur. Enfekte saglik emekgi sayisini agiklamiyor olmaniz, bunun
bilinmedigi anlamina gelmektedir. Saglik emekgilerini de, halkin saghgini da, saglk
sistemini de korumak ve salginla dogru mucadele edebilmek igin yukarida belirtildigi
sekilde acilen istihdam saglanmasi gerekmektedir.

Sendikamiz, saglik emekgilerinin tim sorun ve taleplerinde oldugu gibi bu
konuda da micadele etmeye devam edecektir.
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