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Amag: Bu galisma Saglik Bakanligr'na ait bazi saglik kurumlarinda isgi saghdi ve giivenligi hizmetlerinin degerlendiriimesi amaciyla pilot calisma olarak yapilmistir.

Gereg ve Yontem: Bu g¢alisma 2016 yili Temmuz ayinda Saglik ve Sosyal Hizmet Emekgileri Sendikasi (SES) Sendika Okulu’nun diizenledigi yaz kampinda Saghk
Caliganlarinin Saghgi Modiili kapsaminda isgi saghgi ve givenligi (ISG) hizmetlerinin degerlendirilmesi konusunun islenmesi amaciyla pilot galigma olarak
gerceklestirilmistir. Pilot olarak segilen illerdeki SES subeleri verileri toplamistir. Bu iller: Adana, Adiyaman, Ankara, Batman, Diyarbakir, Diizce, istanbul, Kayseri, Mardin,
Samsun, Zonguldak. Veriler érnek olarak segilen hastaneler, birinci basamak saglik kurumlari (TSM, HSM) ve sosyal hizmet kurumlarindan toplanmistir. ISG hizmetleri ile
ilgili birimin (ISGB) yapilanmasi ve yiriittigi hizmetler ve igyerini tanitimi hakkinda SES igyeri temsilcileri tarafindan bilgi toplanmigtir. Bilgi toplam siirecinde dogrudan
gbzlem, hastane yénetimi ve saglik galignlari ile gérigsmeler yapilmistir. Verilerin analizinde tanimlayici istatistikler kullaniimigtir.

Bulgular: Bu pilot galismaya 12 hastane, 5 birinci basamak (4 TSM, 1 HSM) ve 4 sosyal hizmet birimi katilmistir. Hastanelerin 3’G genel hizmet, 3’U Universite ve 6’s1 egitim
ve arastirma hastanesidir. Kurumlarda galisan sayisi 10-6000 arasinda degismektedir. Kurumlarin 15’'inde yetkili sendika Saglik-Sen iken 1 tanesinde SES'dir. Iki hastanede
kres vardir.

Kurumlarin 12’sinde iSG hizmetlerin verilirken, 8'inde higbir hizmet yoktur.
Kurumlarin 3'tinde hizmet sadece memurlari kapsarken, 13'inde sadece taseron
iscilere yoneliktir, 1 kurumda hem tageron hem de memurlari iceren hizmet vardir.
Kurumlarin 9'unda bagimsiz ISG birimi kurulmusken, 2'sinde Kamu Hastane Birligi
tarafindan yiiriitilmektedir. ISGB gogunlukla 2015 ve sonrasi kurulmustur. Birinci Grafik-1: ISGB yapilanmasi (21 isyeri) Grafik-4: ise Giris ve Periyodik muayeneler (21 isyeri)
basamak kurumlarda ise HSM-TSM tarafindan yiiriitilmektedir. ISGB'leri on iki

hastanenin 7’sinde bashekimlige bagli iken 5’inde kalite birimine baghdir. 20 20
ISGB'lerinin sadece 8'inin kendine ait mekani vardir. ISGB'lerinin 10'unda isyeri

hekimi, 8'inde is glvenligi uzmani, 8'inde isyeri hemsiresi ve 5'inde diger saglk 15 15
emekgileri gérev yapmaktadir. Sadece 2 isyeri hekimi ve 2 is giivenligi uzmani is-
katip sistemine baghdir.

iSG kurullan 13 kurumda yapilandiriimigtir. Bununla birlikte 3'ii hig toplanmazken 5
altisi ayda bir kez toplanmaktadir. ISG kurullarinin 5'inde isyeri hekimi, 7'sinde is
glivenligi uzmani ve 8'inde galisan temsilcisi bulunmaktadir.Calisan temsilcilerin 5'i
yetkili sendikadan olup higbir saglik kurumunda segim yapilmamistir. ISG kurulu
toplantilarinin sonuglari 7 igyerinde higbir zaman duyurulmazken, 2’sinde bazen
panoya asildigi ve 4 isyerinde de internet araciligiyla paylasiimaktadir.
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Isyerlerinin sadece 9'unda risk degerlendirmesi yapilmistir. Risk degerlendirmesi
2 isyerinde KHB sekreterligi, 5 isyerinde kalite birimi, 2 isyerinde ISGB, bir isyerinde
HSM ve bir iseyerinde diger kurumlar tarafindan yapilmistir. Risk
degerlendirmelerin 6’sina hekim, 8'ine is glivenligi uzmani, 5’tine galigna temsilcisi
katilmigtir. incelenen birimlerde 4’linde tim galignalardan bilgi alinirken 2’sinde
baghemsire veya birim sorumlusu bilgi vermistir. Sadece 6 isyerinde risk
degerlendirmesi siirecinde 6lglim (2'sinde guriilt, 3'iinde formaldehit, 22sinde Grafik-5: 1SG Egitimleri (21 isyeri)
j:mestezik madde ve birinde radyasyon olgiimi) yapiimistir. Grafik-2: 1SG Kurullari (21 isyeri)

Isyerlerinin 7’sinde periyodik muayene yapilmamaktadir. Bir isyerinde sadece

radyasyona maruz kalan ¢alisanlara, 3'(i riskli birimlerde ¢aliganlara ve 9'u tim 20

calisanlara periyodik muayene yapmaktadir. Periyodik muayene sikiligi isyerlerinin 2

8'inde yilda bir kez, 1'inde iki yilda bir, 2'sinde sadece bir kez yapilmis ve 2’sinde 15

birimlere gore degisen siklikta yapilmaktadir. Periyodik muayenede igyerlerinin 15

10’'unda hemogram, 10’unda akciger grafisi, 11’inde seroloji, 8'inde tiroid
hormonlari, 4'linde periferik yayma ve 3'inde g6z incelemeleri yapiimaktadir.
Yaplilan tetkikler igin 4 isyerinde tcret (katki payi) 6denmektedir.
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ise giris muaynesi sadece 10 isyerinde vardir ve timiinde muayenelerde tetkikler
istenmektedir. Muayeneler SGK'ya faturalandiriimaktadir. Bu isyerlerinde her
caligan igin dosya tutulmaktadir. Ise giris muayenelerinde ise uygunlugu
degerlendiren igyeri sayisi 5 ve ve periyodik muayenelerinde 6'dir. Ozellikli gruplar
(gebe, emzikli, engelli, yasli, kronik hastaligi olan, allerjisi olanlar vb. igin) ise
yerlestirmede gerekli 6nlemler-diizenlemeler yapilan isyeri sayisi 7'dir.

ISG egitimleri yapilan isyeri sayisi 13'dir. Bunlarin sadece 3'linde 16 saat egitim
yapllirken, 3'linde 8 saat, 4'iinde 2 saattir. Geri kalanlarinda yilda bir ya da iki
yapildigi belirtiimektedir. E@itimler mesai saati icinde yapilmaktadir. Bir isyerinde
internet ortaminda egitimleri gergeklestiriimektedir. Egitimler 8 isyerinde kitlesel
yapllirken 3 isyerinde kiglk gruplara yénelik, 3'linde meslekelere gére
farklilagmaktadir. Saglik hizmetleri ile baglanti kuran ISG egitimi verilen igyeri sayisi
5'dir, digerlerinde genel ISG egitimi yapiimaktadir. Egitim 6ncesi ve sonrasi test 8
isyerinde yapilmaktadir. Egitim veren birim igyerinin 6'sinda ISGB, 5'inde kalite, Grafik-3: Risk Degerlendirmeleri (21 isyeri)
1’inde egitim birimidir. Egitimler isyerlerinin 10’'unda herkese zorumlu iken, 3’Gnde
zorunlu olup herkesi kapsamadigi ve sadece 3’linde imza alinmaktadir.

1SG Kurulu

,
Diizenli aylik toplanan -

Toplant: sonucu lani .
«w B
Vs,
%

Grafik-6: Is kazasi meslek hastaligi bildirimleri (21 isyeri)

!@yerlerinin sadece 6'sinda is kazasi ve lek h hig: bildirim si: i vardir. 15
Isyerlerinin 6’sinda SGK'ya bildirim yapilmazken, 9'u nda tim galisanlar igin 6
bildirim yapilmaktadir. ISGB bildirim sadece 7 isyerinde mevcuttur. is kazalarinin 1 20
kok neden analizi sadece 4 syerinde yapilmaktadir. i kazalrinin azaltiimasina 15

yonelik dnlemler genellikle 6 isyerinde yok iken, 5 isyerinde yetersiz de alindig
belirtiliyor. Ramak kala olay bildirimi 5 isyerinde yapiimaktadir. Siddet vakalari,
1111 basvurular is kazasi olarak kabul edip, kaydeden isyeri sayisi 5°tir.

Kigisel Koruyucu Donanim listesi 11 igyeri igin belirlenmistir. Bununla birlikte
KKD egitiminin verilmedigi ve KKD niteliginin de yetersiz oldugu belirtiimektedir.

10

@

ISGB tarafindan isyerlerininin 13’iinde Hepatit B, 7’sinde grip, 6’sinda tetanoz, £ 5 :(".:’ § f,‘:%
5’inde Hepatit A, birinde Kizamik ve Tiiberkiiloz agisi yapiimaktadir. *: g 33 3 =
Sadece 8 isyerinde yemekhane, giyinme odasi vb. yerlerin saglik kontrolleri §; ﬁ' 3z
yapilmaktadir. Dokuz hastanenin afet/acil durum plani vardir. =
'\",\'\mn “"4}. '
3 % Sonug: Saglk ve sosyal hizmet kurumalrinda isci saghg: ve giivenligi hizmetleri, birim yapilanmasi ve yiiriitiilen hizmetler yetersizdir. Mevzuat

%; konusundaki ertelemeler saglik kurumlarinin ig¢i saghdi ve giivenligi hi lerine yogunl. larina engel olmaktadir. isgi saghgi ve giivenli

;z" hizmetlerin yagsama gecirilmesi i¢in saglik ve sosyal hizmet emekgilerinin ve sendikalarin basing olusturmasi gerekmektedir.
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& Anahtar sozciikler: Saglik galisanlari, isci saghig ve glivenligi, isyeri saglik birimi



